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zarok 2022

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trokcie wypetniania formularza istnieje mozliwosc dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane edpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika {-—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM "SWIATLO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina TORUN Ulica UL. CERAMICZNA Nrdomu 3 Nr lokalu
Miejscowosé¢ TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 534331433
Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszenie-hospicjum-swiatlo.pl
stowarzyszeniehospicjumswiatlo@gm
ail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2011-05-25
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-11-14
publicznego
5. Numer REGON 34089051300000 6. Numer KRS 0000381984

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Dorota Zabifiska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Marzec Wiceprezes zarzadu TAK

jonej slnych czionkd j

peiniona| preez poszceeadinel ok Stue et ot algcegn] Katarzyna Gryc Sekretarz Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 2 1 ihsintli

Matgorzata Fopka- Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kowalczyk Reiwzyjnej

ionej dinych czionkd ii f
ﬁzzizlg:g przez poszczegdinych cztonkow organu kontroli fub Yaresa karka Catonek Komisii TAK
Rewizyjnej
lwona Jézefowicz Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:




9. Cele statutowe organizacji

(Naleiy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb cierpigcych na nieuleczalne
choroby, niepetnosprawnych, chorych diugoterminowo oraz ich rodzin;
2. udzielanie osobom wypisanym w pkt. 3 § 3 niniejszego statutu wsparcia
w zakresie opieki medycznej, psychologiczne], duchowej i socjainej
przystosowanej do ich szczegdinych potrzeb.

3. udzielanie pomocy rodzinom oséb ciezko chorych w sprawowaniu
opieki nad chorym.

4. udzielanie pomocy w rozwigzywaniu innych probleméw zwiazanych
z choroba.

5. promocja idei opieki hospicyjno-paliatywnej wéréd spoteczenrstwa;
6. ochrona i promocja zdrowia;

7. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji spotecznej oséb chorych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8. dziatalno$¢ na rzecz rodzin przezywajacych kryzys zatoby;

9. promocja i organizowanie wolontariatu;

10. przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

11. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom zajmujacym
sig w sytuacji kryzysu choroby oraz wyréwnywanie szans tych rodzin

i 0sob;

12. dziatalno$¢ na rzecz ochrony $rodowiska.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéh realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziafalnosci pozytku publicznego

1. pomoc rzeczowy i finansowa dia chorych w terminainym okresie
choroby;

2. pomoc spoteczng i edukacyjna chorym i cztonkom ich rodzin;

3. wypozyczanie sprzetu medycznego;

4. organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach, szkoleniach
z zakresu opieki paliatywnej i diugoterminowej;

5. prowadzenie badar naukowych z zakresu opieki paliatywnej,
dtugoterminowej oraz nad osobami dtugotrwale unieruchomionymi

i niepetnosprawnymi;

6. informowanie spoteczeristwa o swojej dziatalnoéci poprzez wspbtprace
z prasa, radiem, telewizjg oraz wtasng dziatalnos¢ wydawnicza;

7. propagowanie idei i metod opieki nad ludZmi ciezko chorymi

i osamotnionymi, zwfaszcza znajdujacymi sie w koficowym okresie zycia.
8. pozyskiwanie srodkow finansowych i rzeczowych dia realizacji celéw
Stowarzyszenia;

9. organizowanie zbidrek pienieznych na rzecz Stowarzyszenia;

10. pozyskiwanie funduszy publicznych;

11. podnoszenie materialnego, psychicznego i duchowego komfortu zycia
pacjentow wymagajgcych opieki paliatywnej, dlugoterminowej, oséb
dtugotrwale unieruchomionych i niepetnosprawnych oraz oséb
osieroconych;

12. prowadzenie naboru i szkolenie wolontariuszy;

13. szkolenie pracownikéw opieki paliatywnej i dtugoterminowej;

14. organizacje i dofinansowywanie wyjazddw integracyjnych personelu,
wolontariuszy oraz sympatykéw Stowarzyszenia Hospicjum,, Swiatto”;

15. dziatalnos¢ wydawnicza, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatow
szkoleniowych, informacyjnych i literatury naukowej z dziedziny opieki
paliatywnej oraz dtugoterminowej;

16. organizowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych, turystycznych

i sportowych;

17. wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi, organami administracji
panstwowej oraz organizacjami pozarzadowymi postanowien w zakresie
realizacji postanowien Statutuy;

18. inne formy dziatalnosci Stowarzyszenia umozliwiajace skuteczna
realizacje celow Stowarzyszenia;

19. prowadzenie domu dziennego pobytu dla seniordw oraz oséb
niepefnosprawnych;

20. dziatalnosc¢ i edukacja na rzecz ekologii i ochrony érodowiska

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP;
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Misja organizacji jest troska o godnosc cztowieka w kryzysie choroby.
Do gtéwnych dziatar podjetych przez organizacje w minionym roku nalezy zaliczy¢:

1) prowadzenie Centrum Opieki Domowej przy Stowarzyszeniu Hospicjum ,,Swiatio” majacy na celu udzielanie pomocy osobom
starszym, niepetnosprawnym, chorym przewlekle, onkologicznie oraz chorym u kresu zycia, poprzez wsparcie w zaspokojeniu
podstawowych potrzeb zyciowych i rehabilitacji; finansowany ze $rodkéw wiasnych Stowarzyszenia Hospicjum "Swiatto";

2) prowadzenie Dziennego Pobytu dla senioréw, osdb chorych onkologicznie, niepetnosprawnych, w ramach ktérego
realizowano m.in.: zajecia z aktywizacji fizycznej, tarica, wyjscia kulturalne, terapie zajeciowa, rozmowy na temat samorealizacji,
itd.: finansowany ze $rodkéw wiasnych Stowarzyszenia Hospicjum "Swiatio™;

3) projekt pn. Centrum Opieki Domowej przy Stowarzyszeniu Hospicjum ,Swiatto” — edycja 2022 majacy na celu wsparcie oséb
niesamodzielnych/z niepetnosprawnosciami poprzez rozwdj niestacjonarnych ustug opiekuriczych i specjalistycznych w miejscu
ich zamieszkania; dofinansowany ze srodkdw Gminy Miasta Torunia oraz Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

4) projekt pn. Club 65+ 2022 adresowany do seniorow 65+ majgcy na celu podnoszenie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i
prozdrowotnej jego uczestnikdw; dofinansowany ze srodkéw Gminy Miasta Torunia oraz Samorzgdu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego;

5) projekt pn. Ekologia w zyciu codziennym Seniora 2022 adresowany do senioréw skupionych w Pobycie Dziennym
Stowarzyszenia Hospicjum "Swiatto”. Celem dziatania byfo podnoszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej oraz ksztattowanie
wihasciwych postaw wobec $rodowiska. Projekt dofinansowano ze érodkéw Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej w Toruniu;

6) projekt pn. Centrum Ustug Opiekuriczych przy Stowarzyszeniu Hospicjum ,Swiatto” majacy na celu zwiekszenie dostgpu do
niestacjonarnych ustug opiekuriczych i specjalistycznych w miejscu zamieszkania osob niesamodzielnych oraz poprawe jakosci
ustug opiekuniczych poprzez podniesienie kompetencji opiekunéw faktycznych zamieszkujgcych wojewddztwo kujawsko-
pomorskie; finansowany ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata
2014-2020;

7) zakup samochodu osobowego przystosowanego do przewozu osob niepefnosprawnych; dofinansowany ze srodkdw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych;

8) projekt pn. Centrum Ustug Opiekuriczych przy Stowarzyszeniu Hospicjum ,Swiatto” Il edycja majgcy na celu zwiekszenie
dostepu do niestacjonarnych ustug opiekunczych i specjalistycznych w miejscu zamieszkania os6b niesamodzielnych oraz
poprawe jakosci ustug opiekunczych poprzez podniesienie kompetencji opiekundw faktycznych zamieszkujgcych wojewddztwo
kujawsko-pomorskie; finansowany ze srodkéw Regionalnegoe Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego
na lata 2014-2020;

9) projekt pn. KLUCZ do samodzielnosci majacy na celu wyrdwnanie szans osdb z niepetnosprawnosciami w dostepie do petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym oraz tworzenie sprzyjajacych temu warunkéw; dofinansowany ze srodkow
Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

10) wsparcie rzeczowe i finansowe — pomoc rodzinom borykajacym sie z kryzysem choroby poprzez przekazywanie srodkow
pielegnacyjnych, opatrunkdw, pampersdw, paczek zywnosciowych;

11) warsztaty edukacyjne dla ucznidw szkét srednich dotyczace opieki nad osobg chorg i u kresu zycia; warsztaty realizowali tacy
specjalisci jak lekarza, pielegniarka, psycholog, fizjoterapeuta oraz opiekun medyczny;

12) kiermasz zrealizowany przez | LO w Toruniu w efekcie, ktérego zakupiono srodki do pielegnaciji (pampersy, srodki czystosci);
13} akacja “Przybij pigtke “;

14) akcja “I Ty mozesz zostaé Swietym Mikotajem” - przygotowanie paczek bozonarodzeniowych dla dzieci osieroconych;

15) prowadzenie strony internetowej i facebook'a.

] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez 00 gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin kilka wojewddztw
{Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji) D powiat [] catykraj

[] Kkilka powiatéw [] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 3
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowacd liczbe odbiorcow dziator organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

250

Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy.

3.1. Organizacja prowadzifa dziatalnoé¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w ckresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziofalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takie kodu{-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatainosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podaé informacie no temat 3
gidwnych rodzajow dziafalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajge od giownego przedmiotu dziafalnosei

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od os6b
fizycznych

dziatalno$é na rzecz osob w wieku
emerytalnym

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

Prowadzenie Dziennego Pobytu dla seniorow,
os6b chorych onkologicznie, niepetnosprawnych,
w ramach ktérego realizowano m.in.: zajeciaz
aktywizacji fizycznej, tafica, wyjscia kulturaine,
terapie zajeciowg, rozmowy na temat
samorealizacji, itd.

Wsparcie 0sob w wieku emerytalnym m.in:
poprzez realizacje dziatan:

a) zadanie publiczne pn. Club 65+_2022
(adesowane do senioréw 65+, majace na celu
podnoszenie aktywnosci spotecznej, kulturainej i
prozdrowotne] jego beneficjentow);

b) projekt pn.; Ekologia w Zyciu codziennym
Seniora 2022 (adresowany do seniorow
skupionych w Pobycie Dziennym Stowarzyszenia
Hospicjum "Swiatto”, majacy na celu
podnoszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej
oraz ksztattowanie wiasciwych postaw wobec
srodowiska).

94.89.Z

24 895,45 7t

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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dziatalnosc na rzecz oscb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych.

Zakup samochodu osobowego przystosowanego
do przewozu 0séb niepetnosprawnych.

Dziatanie pozwolito zapewni¢ osobom z
niepetnosprawnosciami, znajdujgcym sie pod
opieka Stowarzyszenia petne uczestnictwo w
dziataniach o charakterze opiekuriczym,
rehabilitacyjnym i terapeutycznym
realizowanych w organizacji; Ponadto - przede
wszystkim poprzez likwidacje barier
transportowych - podnioste jakosci Zycia osob z
niepetnosprawnosciami i 0sdb z ich najblizszego
otoczenia, ktére podejmujg sie trudu codziennej
opieki;

Zakup samochodu usprawnit koordynacje
indywidualnego oraz grupowego wsparcia
podopiecznych Stowarzyszenia; wplynat na
zmniejszenie poczucia wykluczenia i izolacji;
Przyczynit sie takze do wzrostu aktywnosci,
samodzielnosci oraz adaptacji spotecznej
podopiecznych Stowarzyszenia;

88.10.2

140 580,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i
os6b

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania, nigdzie
indziej niesklasyfikowana.

Pomoc rzeczowa i finansowa udzielana chorym
w kryzysie charoby, m.in.: refundacja zakupu
lekow i specjalistycznych opatrunkéw osobom
borykajgcym sie z kryzysem choroby,
znajdujacym sie w trudnej sytuacji finansowej.
Pomoc rodzinom osob znajdujacym sie w
sytuacji kryzysu choroby oraz wyréwnanie szans
tych rodzin, m.in: poprzez

realizacje zadan publicznych pn.: Centrum Opieki
Domowej przy Stowarzyszeniu Hospicjum
,Swiatlo” — edycja 2022 oraz KLUCZ do
samodzielnosci;

W ramach realizacji zadan w domach chorych
przeprowadzono indywidualne
warsztaty/szkolenia dla ich rodzin, prowadzone
kolejno przez opiekuna medycznego,
fizjoterapeute, psychologa;

Realizacja dziatan wiasnych majgcych na celu
udzielanie pomocy oscbom starszym,
niepetnosprawnym, chorym przewlekle,
onkologicznie oraz chorym u kresu zycia,
poprzez wsparcie w zaspokojeniu podstawowych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng poiytku publicznego

88.99.Z

potrzeb zyciowych i rehabilitacji;

32762,88 zt

* Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpiatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie, o takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezeli organizacia prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziafalnosci odpfatnej, nalezy podac informacije na temat
treech gféwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od giéwnego przedmiotu dzialalnosci

Lp.

Sfera dziafalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Nie

na temat 3 gldwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajge od gléwnego przedmiotu dzialalnosci

5.2. Naley podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdowczym, a takée
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziofalnosci gospodarczej, naleiy podaé informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnoéci

1. taczna kwota przychoddw organizacii ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 702 320,95 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodplatne]j pozytku publicznego 701 468,55 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 852,40 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 290 862,05 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 395 951,50 zt
a) ze érodkow eurcpejskich w rozumieniu przepisoéw o finansach publicznych 0,00 zt
£ b) ze srodkéw budietu paristwa 0;00 zt
fym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 159 999,00 zt
d) ze érodkdw paristwowych funduszy celowych 235952,50 zt
2.3. Ze irodet prywatnych ogétem: 14 655,00 zt

Druk: NIW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy dziert

a) ze sktadek cztonkowskich 690,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 7 560,00 zt

c) z darowizn od osob prawnych 6 405,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wplywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4, Z innych Zrodet 852,40 zt

23 858,97 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

199 888,33 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegblnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych 140 580,00 zt

2 |pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz 32 762,88 zt
wyrdownywanie szans tych rodzin i osob

3|dziatalnosé na rzecz oséb w wieku emerytalnym 24 895,45 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze Srodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztéw

199 888,33 zt

780994,67 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 754 591,11zt 199 888,33 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 363,00 zt
e) koszty administracyjne 23 942,75 4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 2097,81z 0,00 zt
. 7 ; 0,00 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodpiatnej pozytku publicznego lub dziatalnoéci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w ckresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -53 122,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zi

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc srodk6w przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt

-
[T z podatku od nieruchomosci
™ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnier [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku Iz op‘}aty Skarbowej
2zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [T z optat sadowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
S L > : [T uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uizytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
™

nie korzystata

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizocji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2, Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufemkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12, Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

Druk: NiW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 8
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 oséb
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by< policzona tylko raz)
2. Cztankowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow Nie
13 oséb fizycznych

2.2. Liczba czfonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochatniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy 5q to
osoby niezwigzane z organizacjg, czfonkowle, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wladz organizacji)

& Tak

T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ; g 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleinie od liczby Swiadczenr wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie i osdb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: : s
b) inne osoby 0 osdéb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: g



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdaweczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby éwiadczace ustugi na podstawie ol
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ,
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byt liczony tylko raz, niezaleinie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym : .
b) inne osoby 0 oso6b

l.tgczna kwaota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 400 718,03 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 z

W - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne Swiadczenia 0,00 =zt

b} z tytutu uméw cywilnoprawnych

400 718,03 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

400 718,03 z

W a) w zwigzku z prowadzong dziafalnoscig odptatna pozytku publicznego

0,00 zt

BYM: 1b) w zwiazku z prowadzona dziatainoécia nieodplatna poiytku publicznego

400 718,03 zt

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzona przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 z

4. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecigtne miesieczne wynogrodzenie naley: 1. zsumowad wszystkie kwaty wynagrodzer wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 610,25 zt

5. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1758,19 zi

6. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne §wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

({zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominigciem wynagrodzer 0séb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 440,65 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czfonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 229,71 2

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 500,00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajgcy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0séb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 960,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzern, o ktorych mowa Nie dotyczy.
w pkt 1-11, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

# Nie

2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

rozwoj niestacjonarnych ustug
opiekunczych i specjalistycznych
w miejscu ich zamieszkania.
Cele szczeg6towe zadania
publicznego:

- podniesienie kompetencji
opiekunéw faktycznych;

- wsparcie psychologiczne w
petnieniu funkcji opiekuna
faktycznego;

- wzrost wiedzy w zakresie
opieki dfugoterminowej i
potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami, a
przede wszystkim potrzeb
opiekundw nieformalnych
(faktycznych);

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & wia
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e} cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotocji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Centrum Opieki Domowej |Cel ogblny zadania publicznego: {Gmina Miasta Torun 50 000,00 zt
przy Stowarzyszeniu wsparcie osob
Hospicjum ,Swiatio” — niesamodzielnych, z
edycja 2022 niepefnosprawnosciami poprzez

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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Centrum Opieki Domowej  |Cel ogoiny zadania publicznego: {Samorzad Wojewddztwa Kujawsko- 30 000,00 zt
przy Stowarzyszeniu wsparcie oséb Pomorskiego
Hospicjum ,Swiatto” - niesamodzielnych, z

edycja 2022 niepetnosprawnosciami poprzez
rozwaoj niestacjonarnych ustug
opiekuriczych i specjalistycznych
w miejscu ich zamieszkania.
Cele szczegdtowe zadania
publicznego: - podniesienie
kompetencji opiekundw
faktycznych; - wsparcie
psychologiczne w petnieniu
funkcji opiekuna faktycznego; -
wzrost wiedzy w zakresie opieki
diugoterminowej i potrzeb osdb
Z niepetnosprawnosciami, a
przede wszystkim potrzeb
opiekundéw nieformalnych
{faktycznych);

w

Club 65+_2022 - poprawa stanu psychicznego i |Gmina Miasta Torun 21 000,00 zt
fizycznego oséb starszych;

- wsparcie dziatan
przeciwdziatajgcych izolacji
spotecznej, ktdra nasilita sie w
okresie pandemii wirusa SARS-
CaV-2;

- wzrost aktywnosci i integracji
osob
starszych/niepetnosprawnych;

- umozliwienie aktywnego trybu
Zycia;

- wzrost wiedzy nt.
zréznicowanych sposobdw
aktywizacji spotecznej
(kulturalnej, samorozwoju);

- upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie aktywnosci
spofecznej i fizycznej osob
starszych;

41Club 65+_2022 - poprawa stanu psychicznego i |Samorzad Wojewddztwa Kujawsko- 9 000,00 zt
fizycznego oséb starszych; - Pomorskiego
wsparcie dziatan
przeciwdziatajacych izolacji
spotecznej, ktdra nasilita sie w
okresie pandemii wirusa SARS-
CoV-2; - wzrost aktywnosci i
integracji osob
starszych/niepetnosprawnych; -
umozliwienie aktywnego trybu
zycia; - wzrost wiedzy nt.
zroznicowanych sposobdw
aktywizacji spotecznej
(kulturalnej, samarozwoju); -
upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie aktywnosci
spotecznej i fizycznej oséb
starszych;

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP; 12
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KLUCZ do samodzielnosci

- wyréwnanie szans osob z
niepetnosprawnosciami w
dostepie do petnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym oraz
tworzenie sprzyjajacych temu
warunkow;

- zwiekszenie aktywnosci
spotecznej 0soh z
niepetnosprawnosciami poprzez
arganizacje grupowych i
indywidualnych zajec;

- nabycie, rozwinieci
podtrzymanie umiejetnosci
niezbedne do ich
samodzielnego funkcjonowania
w srodowisku zycia;

- podniesienie jakosci zycia
spoteczno-zawodowego oséb z
niepetnosprawnosciami poprzez
rozwoj kompetencji;

Samorzad Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomarskiego

49 999,00 zi

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak

T Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

{NaleZy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajg

cego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

-

Ekologia w zyciu codziennym
Seniora 2022

- podnoszenie poziomu
Swiadomosci ekologicznej
spoteczeristwa wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego.

- ksztattowanie wiasciwych
postaw cztowieka wobec
srodowiska przez edukacje,
informowanie i promocjg w
dziedzinie ochrony Srodowiska.
- aktywizacja spoteczna -
budowanie spoteczerfstwa
obywatelskiego w obszarze
ochrony srodowiska i
Zrownowazonego rozwoju;

Wojewadzki Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Toruniu

21 000,00 zt

Druk: NfW-CRSQ, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




zakup samochodu
osobowego
przystosowanego do
przewozu osob
niepetnosprawnych

- zapewnienie osobom 2
niepetnosprawnosciami,
znajdujacym sie pod opieka
Stowarzyszenia pefnego
uczestnictwa w dziataniach o
charakterze opiekuniczym,
rehabilitacyjnym i
terapeutycznym;

- zmniejszenie poczucia
wykluczenia i izolacji oséb z
niepetnosprawnosciami,
znajdujgcym sie pod opieka
Stowarzyszenia;

- likwidacja barier
transportowych, a co za tym
idzie wzrost jakosci zycia oséb
z niepetnosprawnosciami i oséb
z ich najblizszego otoczenia,
podejmujacych trudu
codziennej opieki;

Panistwowy Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

120 000,00 zt

Centrum Ustug
Opiekunczych przy
Stowarzyszeniu Hospicjum
Swiatto”

- zwiekszenie dostepu do
niestacjonarnych ustug
opiekunczych i specjalistycznych
w miejscu zamieszkania oséb
niesamodzielnych;

- podniesienie kompetencji
opiekundw faktycznych
zamieszkujgcych wojewddztwo
kujawsko-pomorskie;

Instytucja zarzadzajaca Regionalnym
Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Kujawsko—
Pomorskiego na lata 2014-2020

47 452,50 zt

Centrum Ustug
Opiekunczych przy
Stowarzyszeniu Hospicjum
LSwiatlo” 1l edycja

- zwiekszenie dostepu do
niestacjonarnych ustug
opiekuriczych i specjalistycznych
w miejscu zamieszkania osob
niesamodzielnych; -
podniesienie kompetencji
opiekundw faktycznych
zamieszkujgcych wojewodztwo
kujawsko-pomorskie;

Instytucja zarzadzajaca Regionalnym
Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Kujawsko—
Pomarskiego na lata 2014-2020

47 500,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

T Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akeji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogdlnej liczby glosdw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spdtki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcjiw
kapitale

% udziatu w ogdinej
liczbie gfosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Panstwowa Inspekcja Pracy 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
{Mozna wpisad w ponizsze pole inne informacje, kicérymi organizacja chciotaby podzielic sie z opinig publiczng)

Nie dotyczy.

Dorota Zabinska
Prezes Zarzgdu
Stowarzyszenia Hospicjum "Swiatto"

Zeih St Do

2& ol . lots

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 15




