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STATUT

Stowarzyszenia Hospicjum ,Swiatto”

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Hospicjum ,Swiatto” w dalszej czeéci zwane Stowarzyszeniem
jest dobrowolng, samorzadng organizacjg dobroczynng, posiadajgcg osobowoéc¢
prawna.

§2

Stowarzyszenia dziata w oparciu o:

e

a) ustawe Prawo o Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz.U. 2020
poz. 2261);

b) ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24 kwietnia
2003 r. (Dz.U. 2023 poz. 571);

¢) niniejszy Statut;

d) powszechnie obowigzujace przepisy prawne.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, przy czym
w zakresie niezbednym dla realizowania celéw statutowych moze ono
prowadzi¢  dzialalno$¢ réwniez poza granicami Polski zgodnie
z prawodawstwem danego kraju.
Siedziba Wtadz Stowarzyszenia jest miasto Torun.
Stowarzyszenie jest powotane do wspétudziatu w opiece nad osobami
starszymi, niepetnosprawnymi, chorymi przewlekle, chorymi onkologicznie
oraz chorymi u kresu Zycia. R6wnolegle wsparciem objeta jest rodzina tych
0s0b.
Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci i oznak zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§4
Stowarzyszenie opiera swg dzialalno$¢ na spotecznej aktywnosci swoich
cztonkdw.
Do realizacji celéow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow.

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o takim samym lub podobnym profilu dziatalnoéci.
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§6

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest oznaczony.

Rozdzial II
Cele Stowarzyszenia oraz sposoby ich realizacji

§7
1. Celami gtéwnymi Stowarzyszenia s3:

a) dziatalno$¢ charytatywna na rzecz oséb cierpigcych na nieuleczalne
choroby, niepelnosprawnych, chorych dtugoterminowo oraz ich rodzin;

b) udzielanie osobom wypisanym w pkt. 3 § 3 niniejszego statutu wsparcia
w zakresie opieki medycznej, psychologicznej, duchowej i socjalnej
przystosowanej do ich szczegdlnych potrzeb;

c) udzielanie pomocy rodzinom oséb ciezko chorych w sprawowaniu opieki
nad chorym;

d) dziatalno$¢ na rzecz rodzin przezywajacych kryzys zatoby;

e) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu innych probleméw zwigzanych
z chorobg;

2. Celami szczegotowymi Stowarzyszenia sg:

a) pomoc spoteczna obejmujgca pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb;

b) dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

c) dziatalnos¢ charytatywna;

d) ochrona i promocja zdrowia;

e) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

f) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspélnot i spotecznosci lokalnych;

g) dziatalnoS¢ na rzecz dzieci i miodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mtodziezy;

h) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

1) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

j) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczefistwami;

k) promocja i organizacja wolontariatu;

1) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

m) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, wiaczenie spoteczne;

n) przeciwdziatanie ubdstwu i dyskryminacji spotecznej;

o) wspieranie oddolnych inicjatyw spotecznych;

p) dziatalnos¢ na rzecz oso6b z niepetnosprawno$ciami;

q) dziatalnos$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

r) dziatalno$¢ na rzecz nauki, edukacji, rozwoju, o$wiaty i wychowania;

s) dziatalno$¢ na rzecz przeciwdziatania bezrobociu, promocji zatrudnienia
i aktywizacji zawodowej osob wchodzacych na rynek pracy, oséb
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pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

t) dziatalno$¢ na rzecz ochrony srodowiska;

u) dziatalnos$é¢ na rzecz poprawy stanu zdrowia, w tym promowanie nawykéw
zdrowego stylu zycia.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. pomoc rzeczow3 i finansowg dla chorych w terminalnym okresie choroby;

2. pomoc spoteczng i edukacyjng chorym i cztonkom ich rodzin;

3. wypozyczanie sprzetu medycznego;

4. organizowanie oraz udzial w zjazdach, sympozjach, kursach, szkoleniach
z zakresu opieki paliatywnej i dtugoterminowe;j;

5. prowadzenie badann naukowych z zakresu opieki paliatywnej,
dlugoterminowej oraz nad osobami dlugotrwale unieruchomionymi
i niepetnosprawnymi;

6. informowanie spoteczeristwa o swojej dziatalno$ci poprzez wspoétprace
z prasg, radiem, telewizjg oraz wtasna dziatalno$¢ wydawniczg;

7. propagowanie idei i metod opieki nad ludZmi ciezko chorymi
i osamotnionymi, zwtaszcza znajdujacymi sie w koncowym okresie zycia.

8. pozyskiwanie $rodkow finansowych i rzeczowych dla realizacji celow
Stowarzyszenia;

9. organizowanie zbidérek pienieznych na rzecz Stowarzyszenia;

10.pozyskiwanie funduszy publicznych;

11.podnoszenie materialnego, psychicznego i duchowego komfortu zycia
pacjentdw wymagajacych opieki paliatywnej, dlugoterminowej, o0s6b
dtugotrwale unieruchomionych i niepelnosprawnych oraz oséb osieroconych;

12.prowadzenie naboru i szkolenie wolontariuszy;

13.szkolenie pracownikéw opieki paliatywnej i dlugoterminowej;

14.organizacje i dofinansowywanie wyjazdow integracyjnych personely,
wolontariuszy oraz sympatykéw Stowarzyszenia Hospicjum ,Swiatto”;

15.dziatalno$¢ wydawniczg, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatow
szkoleniowych, informacyjnych i literatury naukowej z dziedziny opieki
paliatywnej oraz dtugoterminowej;

16.organizowanie  imprez  kulturalnych, rozrywkowych, turystycznych
i sportowych;

17.wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi, organami administracji
panstwowej oraz organizacjami pozarzadowymi postanowienn w zakresie
realizacji postanowien Statutu;

18.inne formy dziatalno$ci Stowarzyszenia umozliwiajgce skuteczng realizacje
celow Stowarzyszenia;

19.prowadzenie domu dziennego pobytu dla senioré6w oraz o0séb
niepetnosprawnych;

20.udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego

21.dziatalnoé¢ i edukacja na rzecz ekologii i ochrony $srodowiska.
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§9

1. Przedmiotem dziatalnoSci Stowarzyszenia jako organizacji pozytku
publicznego jest dziatalnos¢ odptatna i nieodptatna:
a) Dziatalno$¢ odptatna:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z),

wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58. 14. 7),
pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi
lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.Z),

wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutow uzytku osobistego
i domowego (PKD 77.29.Z),

pozostate formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B),

dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje (PDK 85.60.Z),

dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PDK 94.99.Z),

b) Dziatalnos¢ nieodptatna:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)
18)

wydawanie ksigzek (PKD 58.11.Z),

wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58. 14. Z),
pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi
lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych (PKD 72.19.Z),

wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego
i domowego (PKD 77.29.Z),

pozostate formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B),

dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje (PDK 85.60.Z),

dziatalnos¢ szpitali (PKD 86.1),

praktyka lekarska (PKD 86.2),

pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej (PKD 86.9),
pomoc spoleczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke
pielegniarska (PKD 87.1),

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi (PKD 87.2),

pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla osob w podesziym wieku
i 0s6b niepetnosprawnych (PKD 87.3),

pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (PKD 87.9),

pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych (PKD 88.1),

pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania (PKD 88.9),
dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
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niesklasyfikowana (PDK 94.99.Z).

2) Przy realizacji swoich celéw, w zakresie swojej dziatalnoS$ci, Stowarzyszenie
wspolpracuje z organami wiadzy i administracji panistwowej i samorzadowe;j,
$rodkami masowego przekazu, instytucjami naukowymi, o$rodkami
terapeutycznymi, zwigzkami wyznaniowymi na zasadach okreslonych Ustawg
z dnia 24.04.2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U.
2023 poz. 571).

Rozdziat 11
Czlonkowie Stowarzyszenia

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych
2. wspierajgcych
3. honorowych

§11
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna,
posiadajgca pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiona praw
publicznych oraz w pelni akceptujgca zatozenia Statutu Stowarzyszenia.

2. Na podstawie zlozonej przez dana osobe deklaracji checi aneksy Zarzad
decyduje o przyjeciu jej w poczet cztonkéw w formie uchwaty podjetej zwykig
wiekszoécig gtosow. W przypadku nie przyjecia danej osoby przez Zarzad
w poczet cztonkéw, przystuguje jej prawo pisemnego odwotania do walnego
zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia zgloszone zarzadowi w terminie 30 dni
od otrzymania w formie pisemnej uchwaty Zarzadu o odmowie przyjecia
w poczet Stowarzyszenia. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw w zakresie
uznania odwotania jest wigzaca.

§12
1. Prawem cztonka zwyczajnego jest:
a) uczestnictwo w Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia z czynnym
i biernym prawem wyborczym,
b) zgtaszanie wnioskéw i postulatéw do wladz Stowarzyszenia;
c) korzystanie z rekomendacji Stowarzyszenia;
d) korzystanie z innych mozliwodci, jakie proponuje czlonkom
Stowarzyszenie.
2. Obowigzkiem cztonka zwyczajnego jest:
a) dbanie o dobre imie i prestiz Stowarzyszenia;
b) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
c) czynne realizowanie celdw Stowarzyszenia;
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d) regularne optacanie skladek cztonkowskich.

§13

Cztonkostwo zwyczajne zostaje rozwigzane wskutek:

1.
2;
3

rezygnacji pisemnej ztozonej Zarzadowi;

Smierci;

wykluczenia uchwata Zarzadu:

a) za prowadzenie dziatalno$ci sprzecznej ze Statutem i uchwatami witadz
Stowarzyszenia,

b) przez utrate praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu,

c) za nieuzasadnione uchylanie sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia,

d) za zaleganie ze sktadka cztonkowska przez okres 12 miesiecy.

§14

Zarzad zobowigzany jest powiadomi¢ cztonka na piSmie o podjeciu uchwaly
o wykluczeniu z listy cztonkéw w terminie 14 dni od dnia jej podjecia.
Wykluczenie cztonka decyzja uchwaty Zarzadu uprawnia Go do ztozenia
pisemnego odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw zgltoszonego Zarzadowi
w terminie 30 dni od otrzymania w formie pisemnej uchwaty Zarzadu
o wykluczeniu z listy cztonkéw. Decyzja Walnego Zebrania Czionkéw jest
ostateczna.

§ 15

Zatozyciele Stowarzyszenia automatycznie uzyskujg status cztonka zwyczajnego,
bez zachowania procedur okreslonych w § 11.

§ 16
Czlonkiem wspierajgcym moze zosta¢ petnoletnia osoba fizyczna, osoba
prawna lub jednostka organizacyjna nie posiadajaca osobowoS$ci prawnej
wspierajaca finansowo lub w inny sposdéb dziatalno$¢ Stowarzyszenia
irealizujgca cele statutowe. Czlonek wspierajacy moze dzialac
w Stowarzyszeniu poprzez wyznaczonego przez siebie petnomocnika.
Przyjecie na poczet cztonkéw wspierajacych odbywa sig¢ poprzez pisemng
deklaracje cztonkostwa, rozpatrywang przez Zarzad, ktéry podejmuje w tej
kwestii wigzacg uchwate.
Rodzaj udzielanego wsparcia ustala cztonek wspierajacy z Zarzadem.
Prawem czlonka wspierajgcego jest:
a) uczestnictwo w Walnym Zebraniu Czlonkéw bez czynnego i biernego
prawa wyborczego,
b) zgtaszanie wnioskéw i postulatéw do wtadz Stowarzyszenia,
c) korzystanie z rekomendacji Stowarzyszenia,
d) korzystanie =z innych mozliwosci, jakie proponuje cztonkom
Stowarzyszenie.
Obowigzkiem cztonka wspierajgcego jest:
a) dbanie o dobre imig i prestiz Stowarzyszenia,
b) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,



No

B

=

Statut Stowarzyszenia Hospicjum ., Swiatlo”

c) czynne realizowanie celéw Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajgcy zwolnieni s3 z optacania sktadek cztonkowskich.
Czlonkostwo wspierajgce ustaje na skutek pisemnej rezygnacji
z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, utraty osobowos$ci prawnej, likwidacji,
uchwaly Zarzagdu w zwigzku z brzmieniem § 13 pkt. 3 a) lub c).

§17

Cztonkiem honorowym moze zostaé pelnoletnia osoba fizyczna w szczegélny

sposéb zastuzona dla dziatalnosci Stowarzyszenia.

Godno$é cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek

Zarzadu. ‘

Godno$¢ cztonka honorowego Walne Zebranie cofa z nastepujacych przyczyn:

a) za prowadzenie dziatalnoéci sprzecznej ze Statutem i uchwatami
Stowarzyszenia,

b) przez utrate praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu.

Prawem cztonka honorowego jest:

a) uczestnictwo w Walnym Zebraniu Cztonkéw bez czynnego i biernego
prawa wyborczego,

b) zglaszanie wnioskéw i postulatéw do wiadz Stowarzyszenia,

¢) korzystanie z rekomendacji Stowarzyszenia,

d) korzystanie z innych mozliwosci, jakie proponuje czlonkom
Stowarzyszenie.

Obowigzkiem Cztonka honorowego jest:

a) dbanie o dobre imie i prestiz Stowarzyszenia,

b) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

c) czynne realizowanie celéw Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy zwolniony jest z obowigzku optacania skfadek

cztonkowskich.

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 18
Wiadze Stowarzyszenia stanowig:
Walne Zebranie Cztonkoéw,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna.

§ 19
Funkcji we wtadzach wymienionych w § 18 ust. 2 i 3 nie mozna tgczyc.
Osoby sprawujace funkcje wymienione w § 18 ust. 2 i 3 nie moga pozostawac
w zwiazku matzefiskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa.
Funkeji we wiadzach wymienionych w § 18 ust. 2 i 3 nie mogg petni¢ osoby

~2
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skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umy$lnie $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§20

1. Najwyzsza wiadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw odbywajace
sie w trybie zwyczajnym lub nadzwyczajnym.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad
Stowarzyszenia co najmniej raz w roku informujac czlonkéw w formie
pisemnej lub ustnej o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej 7 dni
przed terminem rozpoczecia obrad.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia zwoluje Zarzad
z wilasnej inicjatywy, na pisemne zgdanie co najmniej jednej trzeciej cztonkéw
Stowarzyszenia lub na pisemnie umotywowany wniosek Komisji Rewizyjnej.
Walne Zgromadzenie Czltonkéw tym trybie powinno odby¢ sie nie p6Zniej niz
w terminie 1 miesigca od otrzymania wniosku przez Zarzad. Przepis ust. 2
stosuje sie odpowiednio.

§21
W walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat z glosem wyborczym cztonkowie
zwyczajni. Glos cztonkéw wspierajacych i honorowych ma charakter doradczy.

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan zarzadu za miniony okres
dziatalnosci;

2. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Komisji Rewizyjnej;

ustalanie kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia;

4. uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz dokonywanie w nim zmian
na wniosek Zarzadu;

5. wybdr lub nadzwyczajne odwotanie cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia oraz
Komisji Rewizyjnej;

6. udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia na wniosek Komisji
Rewizyjnej;

7. rozpatrywanie wniosku Zarzadu o nadanie lub cofniecie godnosci cztonka
honorowego;

8. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu dotyczacych nie przyjecia danej
osoby w poczet cztonkdédw oraz wykluczenia cztonka Stowarzyszenia;

9. rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu;

10.ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

11.podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;

12.podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do organizacji
miedzynarodowych.

e

§23
Walne Zebranie Cztonkéw otwiera Prezes lub inny cztonek Zarzadu, ktéry
sporzadza wybor przewodniczacego Zebrania, protokolanta oraz komisji
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skrutacyjnej. Sporzadzony protokét z Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia podpisuje przewodniczacy zebrania i protokolant.

§24

1. Jezeli przepis Statutu nie stanowi inaczej, uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkéw Stowarzyszenia zapadajg w obecnosci co najmniej 1/3 ogodlnej
liczny cztonkéw, zwykla wiekszoscia glosow, w glosowaniu jawnym
lub tajnym w zaleznos$ci od decyzji przewodniczacego Zebrania, chyba,
ze Statut stanowi inaczej.

2. W przypadku braku wymaganego quorum do podjecia uchwat,
przewodniczacy Zebrania wyznacza drugi termin Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia. Drugi termin moze by¢ wyznaczony w tym samym dniu po
ogloszeniu 15 minutowej przerwy. Podjete w drugim terminie uchwaty sg
wazne niezaleznie od ogdélnej liczby zgromadzonych czlonkéw
z zastrzezeniem § 25 ust. 3, § 34, § 40 Statutu.

3. W przypadku réwnej liczby glosow ,za” i ,przeciw”, decyduje stanowisko
Prezesa Zarzadu.

§ 25

1. Zarzad i Komisja Rewizyjna stanowig wiadze wybieralne sposréd cztonkéw
Stowarzyszenia.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat. Cztonek Stowarzyszenia
moze wybierany wielokrotnie by¢ do Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.

3. Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywa sie na Walnym Zebraniu
Cztonkéw, w glosowaniu tajnym, zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy wszystkich cztonkow.

§ 26
W czasie pomiedzy obradami Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
wiadze stanowi Zarzad Stowarzyszenia ztozony z 2 cztonkéw:
1. Prezesas,
2. Wiceprezesa.
Zarzad Stowarzyszenia ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem
Cztonkdéw Stowarzyszenia.

§27

1. Cztonkowie Zarzadu sktadajg o$wiadczenia o niekaralnosci zgodnie z trescia
art. 20 ust 1 pkt 5 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie co najmniej 1 raz w roku. Zwotuje je Prezes.
Uchwaty podjete przez Zarzad zapadajg zwykla wiekszoscig glosow
w obecnoéci wszystkich cztonkdéw Zarzadu. W przypadku roéwnej liczny
gltosow ,za” i ,przeciw” decyduje stanowisko Prezesa. Posiedzenia Zarzadu sg
protokotowane, opatrzone podpisem wszystkich zebranych.
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§28

Do kompetencji Zarzadu zalicza sie:

kierowanie biezagcymi pracami Stowarzyszenia;

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

zwotywanie Walnego Zebrania;

przyjmowanie, wykluczanie i skre$lanie cztonkéw Stowarzyszenia;

wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia o nadanie

danej osobie godnosci cztonka honorowego;

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;

realizacja celéw statutowych oraz sprawowanie nadzoru nad prawidiowym

realizowaniem zadan statutowych przez cztonkow;

8. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

9. prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej;

10.planowanie dziatalnosci Stowarzyszenia oraz jego polityki finansowej;

11.sktadanie sprawozdann merytorycznych i finansowych Walnemu Zebraniu
Cztonkoéw Stowarzyszenia;

12.wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkoéw Stowarzyszenia w sprawie
dokonania zmian w Statucie lub Rozwiazania Stowarzyszenia;

13.podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia, a nie
lezacych w kompetencji innych witadz;

14.zatrudnianie i zwalnianie pracownikow oraz ustalanie zasad wynagradzania
i zakresu obowigzkdéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa pracy.

SR B DD e

b 1

§ 29
Do zatatwiania konkretnych spraw, Zarzad moze tworzy¢ komisje pod
przewodnictwem jednego z cztonkdw Zarzadu, ktérych cztonkami mogg by¢
osoby spoza Zarzadu.

§ 30
Komisja Rewizyjna stanowi organ niezalezny od Zarzadu, powotany
do sprawowania wewnetrznej kontroli dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§31
1. Komisja Rewizyjna, sktada sie z dwdch cztonkéw, sposrdd ktérych wybierany
jest przewodniczacy.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sktadaja oswiadczenia o niekaralnosci zgodnie
z trescig art. 20 ust 1 pkt 5 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

§32
Komisja Rewizyjna odbywa zebrania co najmniej raz do roku. Uchwaty podejmuje
wigkszosciag glosé6w w obecnosci wszystkich cztonkdéw Komisji Rewizyjne;j.
W przypadku braku jednomyslnosci decyduje gtos Przewodniczacego Komisji
Rewizyjne;.
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§33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad;

2. kontrola biezacej dzialalno$ci Stowarzyszenia pod katem celowoéci
i prawidtowosci;

3. kontrola gospodarki finansowej oraz majatku Stowarzyszenia i przynajmniej
raz w roku sktadanie sprawozdan z tej kontroli na posiedzeniu Zarzadu;

4. opiniowanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych
Stowarzyszenia;

5. wystgpienie z uzasadnionym wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia;

6. zglaszanie na posiedzenia Zarzadu wnioskéw dotyczacych dziatalnoéci
Stowarzyszenia;

7. przedktadanie Walnemu Zebraniu Czitonkéw Stowarzyszenia sprawozdan
ze swej pracy i jej wynikéw;

8. skiadanie wnioskéw o udzielenie Zarzadowi absolutorium przez Walne
Zgromadzenie.

§ 34

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia ma prawo odwotaé Zarzad
lub Komisje Rewizyjng badZ poszczegdlnych ich cztonkéw w kazdym czasie,
w szczeg6lno$ci w przypadku razgcego naruszenia przez nich zadan statutowych,
prowadzenia dziatalno$ci sprzecznej ze Statutem i uchwatami Stowarzyszenia,
utraty praw publicznych w  wyniku prawomocnego orzeczenia sadu
i nieuzasadnionego uchlania sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia. Odwotanie
nastgpuje przyjeciem uchwaly wigkszoscig 3/4 gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Stowarzyszenia.

§ 35
W razie Smierci lub rezygnacji cztonka Zarzadu lub cztonka Komisji Rewizyjnej,
Zarzad zwotuje nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w celu
dokonania kooptacji nowego cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

Rozdzial vV
Majatek Stowarzyszenia

§36
Majatek Stowarzyszenia mogg stanowié: nieruchomosci, ruchomoéci, prawa
majgtkowe oraz fundusze. Majatek ten stuzy wylgcznie realizacji celéw
Stowarzyszenia.
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§37

rédtami majatku Stowarzyszenia sa:

sktadki cztonkowskie,

dochody z majatku,

darowizny, zapisy i spadki,

dotacje, subwencje,

zbiérki publiczne,

wplyw z dziatalnosci statutowej,
$wiadczenia cztonkéw wspierajacych,.
Inne wptywy dozwolone prawe.

§ 38

Stowarzyszenie nie moze:

a) udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé wiasnym majatkiem zobowigzan
swoich cztonkow, cztonkéw organéw, pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspo6lnym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa w linii prostej, linii bocznej do
drugiego stopnia lub s3 zwiazani z tytutu opieki, przysposobienia, kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywac¢ swdj majatek na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do oséb trzecich, w szczegélnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywa¢ majatek na rzecz czlonkéw, czltonkéw organu lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, chyba ze takowe wykorzystanie majatku Stowarzyszenia
wynika bezposrednio z jego celéw statutowych;

d) dokonywa¢ zakupu na szczegblnych zasadach towaréw lub ustug
od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czltonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdéw, pracownicy lub ich osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug zasad

okreSlonych w odrebnych przepisach i dochdéd z tej dzialalnosci stuzy

realizacji celéw statutowych oraz nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego cztonkéw.

Stowarzyszenie moze nabywac majatek ruchomy i nieruchomy.

Zbycie majatku ruchomego jest dopuszczalne za zgoda Zarzadu

Stowarzyszenia, podjeta w formie Uchwaty.

Zbycie majatku nieruchomego jest dopuszczalne za zgoda Walnego

Zgromadzenia Cztonkdéw, podjetej w formie Uchwaty.

Stowarzyszenie prowadzi rachunkowo$¢ wedtug obowigzujacych przepisow.

Tryb i formy prowadzenia rachunkowosci ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Okresem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. =
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§39
Dla wazno$ci oswiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania
zobowigzan majatkowych oraz udzielania pelnomocnictw wymagany jest podpis
Prezesa lub Wiceprezesa.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia.

§ 40

1. Uchwata w sprawie zmian w Statucie oraz rozwigzujaca Stowarzyszenie
podejmowana jest przez Walne Zebranie Czltonkéw Stowarzyszenia
wiekszoécia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej 1/3 cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna okresla¢ cel, na ktory
zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.

3. Likwidatoréw Stowarzyszenia wyznacza Walne Zebranie Cztonkoéw sposrod
cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku braku tego wyboru likwidatorami
Stowarzyszenia sa cztonkowie Zarzadu ostatniej kadencji.

§41
Niniejszy Statut uchwalony zostal w dniu 29 czerwca 2023 roku uchwata
Czlonkéw Stowarzyszenia Hospicjum ,Swiatlo” i wchodzi w Zycie z dniem
podjecia uchwaty.

§42
W sprawach nieuregulowanych w Statucie zastosowanie majg przepisy aktéw
prawnych stanowigcych podstawe dziatania Stowarzyszenia, w szczegélnosci
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2020
poz. 2261 z pdZn. zm.).
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