Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
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2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
¢ Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje moZliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak myséinika {-—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM "SWIATLO"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE

Gmina TORUN Ulica UL. CERAMICZNA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowosé TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 534331433

Nr faksu

E-mail

ail.com

stowarzyszeniehospicjumswiatlo@gm

Strona www www.stowarzyszenie-hospicjum-swiatlo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

; 2014-11-14
publicznego
5. Numer REGON 34089051300000 6. Numer KRS 0000381984
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Darota ?abifcka Prezes Zarzadu TAK
(Nalesy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Matgorzata Marzec Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Lipifiska Sekretarz Zarzgdu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnione] przez poszczegolnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Matgorzata Joanna Fopka- |Przewodniczacy Komisji TAK

Kowalczyk Rewizyjnej

Barbara tukaszewska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Teresa tacka Cztonek Komisji TAK

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele no podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnosé charytatywna na rzecz oséb cierpigcych na nieuleczalne
choroby oraz ich rodzin;

2. Udzielanie osobom wypisanym w pkt. 3 § 3 niniejszego statutu wsparcia
w zakresie opieki medycznej, psychologicznej, duchowej i socjalnej
przystosowanej do ich szczegolnych potrzeb.

3. Udzielanie pomocy rodzinom osob ciezko chorych w sprawowaniu
opieki nad chorym.

4. Udzielanie pomocy w rozwigzywaniu innych probleméw zwigzanych

z choroba.

5. Promocja idei opieki hospicyjno-paliatywnej wérdd spoteczenstwa;

6. Ochrona i promocja zdrowia;

7. Dziatalnosé na rzecz integracji i reintegracji spotecznej oséb chorych,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

8. Dziatalnos¢ na rzecz rodzin przezywajacych kryzys zatoby;

9. Promocja i organizowanie wolontariaty;

10. Przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

11. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom zajmujacym

sig w sytuacji kryzysu choroby oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osob

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. pomoc rzeczowg i finansowa dla chorych w terminalnym okresie
choroby;

2. pomoc spoteczng i edukacyjna chorym i cztonkom ich rodzin;

3. wypozyczanie sprzetu medycznego;

4. organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach, szkoleniach
z zakresu opieki paliatywnej;

5. prowadzenie badan naukowych z zakresu opieki paliatywnej;

6. informowanie spoteczenstwa o swojej dziatalnosci poprzez wspotprace
z prasa, radiem, telewizjg oraz wtasng dziatalnos¢ wydawnicza;

7. propagowanie idei i metod opieki nad ludzmi ciezko chorymi

i osamotnionymi, zwifaszcza znajdujgcymi sie w koricowym okresie zycia.
8. pozyskiwanie srodkdw finansowych i rzeczowych dla realizacji celéw
Stowarzyszenia;

9. organizowanie zbidrek pienieznych na rzecz Stowarzyszenia;

10. pozyskiwanie funduszy publicznych;

11. podnoszenie materialnego, psychicznego i duchowego komfortu zycia
pacjentow przebywajgcych w opiece stacjonarnej i domowej Hospicjum
Swiatto” oraz osdb osieroconych;

12. prowadzenie naboru i szkolenie wolontariuszy;

13. szkolenie pracownikéw Hospicjum ,Swiatto”;

14. organizacje i dofinansowywanie wyjazddow integracyjnych personeluy,
wolontariuszy oraz sympatykéw Hospicjum ,Swiatto”;

15. dziatalnos¢ wydawniczg, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatow
szkoleniowych, informacyjnych i literatury naukowej z dziedziny opieki
paliatywnej;

16. organizowanie imprez kulturalnych, rozrywkowych, turystycznych

i sportowych;

17. wspotprace z osobami fizycznymi i prawnymi, organami administracji
panstwowej oraz organizacjami pozarzadowymi postanowien w zakresie
realizacji postanowien Statutu;

18. inne formy dziatalnosci Stowarzyszenia umozliwiajgce skuteczng
realizacje celow Stowarzyszenia;

19. prowadzenie domu dziennego pobytu dla seniordw oraz oséb
niepetnosprawnych.

Il Charakterystyka dziafalnosci organiz

1. Opis dziatalnosci poiytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO




Misja organizacji jest troska o godnos¢ cztowieka w kryzysie choroby.
Do gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje w minionym roku nalezy zaliczyé:

1) projekt pn. "Nie jestes sam. Pomoc osobom chorym, niesamodzielnym oraz niepetnosprawnym” - miaf on na celu udzielanie
pomocy osobom starszym, niepetnosprawnym, chorym przewlekle, onkologicznie oraz chorym u kresu zycia, poprzez wsparcie
w zaspokojeniu podstawowych potrzeb zyciowych i rehabilitacji; finansowany ze srodkow witasnych Stowarzyszenia Hospicjum
"Swiatta";

2) prowadzenie Dziennego Pobytu dla senioréw, osdb chorych onkologicznie, niepetnosprawnych, w ramach ktérego
realizowano m.in.: zajecia z aktywizacji fizycznej, tanca, wyjscia kulturalne, terapie zajeciowa, rozmowy na temat samorealizacji,
itd.;

3) projekt pn. "Bocci dla Seniora" — skierowany zostat do 0s6b +65 oraz 0sob niepetnosprawnych chcacych rehabilitowac sie
poprzez aktywnosc fizyczng;

4) projekt pn. "Oswoi¢ Zal po Stracie” - telefoniczne i elektroniczne poradnictwo psychologiczne adresowane do oséh, ktére
utracity bliska osobe i wyrazajg w zwigzku z tym potrzebe skorzystania z pomocy psychologicznej;

5) projekt pn. “Centrum Opieki Domowej przy Stowarzyszeniu Hospicjum Swiatto” dofinasowany ze $rodkéw unijnych;

6) projekt pn. “Centrum Opieki Domowej przy Stowarzyszeniu Hospicjum Swiatto” dofinasowany ze Gminy Miasta Toruria oraz
Samorzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

a) warsztaty dla rodzin — opiekund osdb niesamodzielnych

b) warsztay dla wolontariuszy, opiekunéw formalnych i nieformalnych oraz oséb zainteresowanych tematyka opiekuricza;

7) projekt pn. “TELE WSPARCIE przy Stowarzyszeniu Hospicjum Swiatto” majacy na celu poprawe jakosci zycia 0séb starszych,
niepetnosprawnych i 0séb z ich otoczenia poprzez zapewnienie im wysokie]j jakosci wsparcia psychologicznego;

8) piknik integracyjny p.n. “Kultura tamie Bariery” zrealizowany na terenie hospicjum (integracja spoteczna,
miedzypokoleniowa, tamanie stereotypdw zwigzanych z postrzeganiem hospicjum);

9) wsparcie rzeczowe — pomoc rodzinom borykajacym sie z kryzysem choroby poprzez przekazywanie srodkow pielegnacyjnych,
opatrunkdw, pampersow;

10) koncert charytatywny Natalka Innym;

11) promocja zdrowia oraz edukacja spoteczna w trakcie imprez masowych;

12) zajecia edukacyjne promujace opieke paliatywng w szkotach;

13) akcja “Korki”

14) akacja “Przybij pigtke “

15) wsparcie wspomagajace Okregows Izbe Pielegniarek i Pofoznych/Hospicjum “Swiatfo;

16) akcja “I Ty mozesz zostac Swietym Mikotajem” - przygotowanie paczek bozonarodzeniowych dla dzieci osieroconych;

17) prowadzenie strony internetowej i facebook'a.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[[1 kilka powiatow [[] poza granicami kraju

e

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 4000

(Nalezy oszacowacd liczbe odbiorcéw dziotar organizacji w okresie 1
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

{Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja doty
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3.2. Nolezy podad informacje no temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze wskozaniem sfer(-y) dziatalnosci
poiytku publicznege, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze koduf-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dzialalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzialalnodci nieodplatnej, nalezy podad informacje na temat 3
gféwnych rodzajow dzialalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

: SR poniesione w ramach
5 o K
anls dzfé?::;s: gozy‘cku Przedmiot dziatalnosci Nur?s]ZD;a du sfery z 1% podatku
: : dochodowego od 0sob

fizycznych

Lp.

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania, nigdzie
indziej niesklasyfikowana.

pomoc rzeczowa i finansowa udzielana chorym
w kryzysie choroby, m.in.: refundacja zakupu
lekdw i specjalistycznch opatrunkow osobom
borykajgcym sie z kryzysem choroby,
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji finansowej.
Pomoc rodzinom os6b znajdujacym sie w
sytuacji kryzysu choroby oraz wyrdwnanie szans
tych rodzin, m.in: poprzez

realizacje zadania publicznego po.: "Razem dla
siebie. Wsparcie otoczenia 0sob
niepetnosprawynch i przewlekle chorych”.

W ramach realizacji zadania w domach chorych
przeprowadzono indywiduaine
warszaty/szkolenia dla ich rodzin, prowadzone
kolejno przez opiekuna medycznego,
fizjoterapeute, psychologa.

pomoc spoteczna, w tym pomaoc
rodzinom i osobom w trudne;j

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

88.99.7 73 600,00 zt

Pozostala dziatalnosc w zakresie opieki
zdrowotnej;

Popularyzowanie aktywnosci fizycznej i
zdrowego trybu zycia poprze udziat
reperezentacji Stowarzyszenia

Hospicjum ,Swiatto” w kolejnej edycji Run Torun
— Zwiedzaj ze Zdrowiem! oraz w Grand Prix
Cross tubianka 2018.

Bieganie, jako najprostsza forma ruchu to
bardzo wazny element zdrowego tryby 2ycia.
Popularyzowane takiej aktywnosci, poprzez
zachecanie do dbania o siebie i swoj organizm,
whpisuje sie w dziatania majgce na celu promocje
zdrowia i profilaktyke chordb;

Edukacja cztonkéw rodzi na temat samotroski,
higieny psychicznej w my sl zasady ,.zdrowy
opiekun wyznacznikiem dobrej opieki nad
chorym".

2 ochrona i promocja zdrowia 86.90.E 14 402,00 zt

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;
Wsparcie rzeczowe i finasowe — pomoc
rodzinom borykajacym sie z kryzysem choroby
poprzez przekazywanie srodkow
pielegnacyjnych, opatrunkow, pampersow;
Piknik integracyjny p.n. “Kultura £tamie Bariery”
3 dziatalnosé charytatywnej zrealizowany na terenie hospicjum (integracja 94.99.2 9 352,00 zt
spoteczna, miedzypokoleniowa, tamanie
stereotypdw zwigzanych z postrzeganiem
hospicjum};

Koncert charytatywny Natalka Innym;

Akcja “l Ty moiesz zostaé Swietym Mikotajem” -
przygotowanie paczek bozonarodzeniowych dia
dzieci osieroconych;

cznego w okresie sprawozdawczym
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

" Tak

4.2. Nalezy podad informuacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wroz ze wskazaniem sfer(-y) dzietoinosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacjo prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dzialalnosci odplatnej, nalezy podad informacje na temat
trzech gidwnych rodzajéw dzictalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
= e . poniesione w ramach
Lp. ich dzfg?:;?: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?:l:g)o i sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
S‘ lnformac]adotyczacadzia Inosci go'spoda'r:&:eréigia, ' E'_okresie.'sprjwozdawﬁzyi'n '
T Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziefalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gléwnych redzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddéw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

. Provhody sty ogan

1 informaqa oprzychodach

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 610 538,93 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 607 321,66 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3217,27 #
e) pozostate przychody 0,00 zt

2Informacja o #rédta przychodéw

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 262778,25zt

2.2. Ze irdédet publicznych ogdtem:

205 698,00 zt

a) ze $rodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 205 698,00 zf‘;
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt|
w
tym:
c) ze $rodkdw budzetu jednostek samorzadu terytoriainego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
Druk: NIW-CRSO 5
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2.3. Ze irédet prywatnych ogdtem: 138 845,41 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 195,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 111 976,00 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 8 075,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 17 599,41 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00
majatkowych) '
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 24|
2.4. Z innych Zrodet 3217,27 «#

itk ﬂochodowego od oséh ﬁzycznv' ™

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdh ﬁzycznych na pierwszy d2|en

309 094,30 zt
roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w

: . 143 695,89 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz 73,60 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

2|ochrona i promocja zdrowia 14 402,00 zt

3| dziatalnos¢ charytatywnej 9352,00 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

| W tym: wysokosé
. kosztow'ﬁnansowana_

sztach w okt_eﬁ_e“ sprawozdawczym . :. aKq_sz'@ o'géiemf z1% podatku
; S e e : e ”"chﬂdowegood
050b fi zycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 503 992,09 zt 130 410,98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 452 640,85 zt 130410,98 z¢
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 34 983,19 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 16 368,05 zt 0,00 zt
POdat;(u dochoc!OWEngg;ii?;ﬁ;:;;iSamowej"zwlazanej. : pOZVSleElmem 1% 0,00z N ol
Druk: NIW-CRSO 6
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5. Wynik dziatalnosci odpfatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 154 680,81 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawniei w okres
™ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T z podatku od nieruchomosci
I z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nolezy wskazad jedng lub wiecej pozycji. W przypoadku Iz optaty skarbowej
zwolnienia z padatku dochodowego od osob prawnych -
podac¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
i2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nis

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

wiasnosc

okl ik . - uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) deierzawa

F -k 1 <1 ‘& ‘1 =}

nie korzystata

V. Peksanol organtzac potvtku pubIEAREEO W Blvesie Bprawastaweam -

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednié wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku procy (etat lub 0 osob
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
{Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatdw
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypodku osoby zatrudnionej na pdl etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z dokfadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 ;
(Jezeli kilka umow cywilnoprewnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz) 8 0sb
2. Czionkowie
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw  Ni
17 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{Zgodnie z ustowgq z dnia 24 kwietnio 2003 r. o dziotalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, asoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej ¢z)
przedstawiciele wiadz organizacji}

& Tak
T Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni O A
s 0s0b
{Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 osdbi
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego !
tym: [ .
b} inne osoby 0 ost6b
g
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
| _miesiecy

b) inne osoby

0 oséb

(Kazdy wolentariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdoweczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ; -

b) inne osoby 0 osdb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuiszy niz 6
miesiecy : 13 oséb
(Kazdy wolentariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz arganizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
; a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 10 os6b|
iW umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ?
| .
1

Vv Wynagrndzemaw C krgsre sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

398 604,84 =zt

a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

A - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne swiadczenia 0,00 z}i

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

398 604,84 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

398 604,84 =zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng poiytku publicznego

0,00 z4|

tym: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

398 604,84 =zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wypfacone w ciggu
roku sprawezdawczego (wliczajge wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

3 823,21 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

596,45 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 z

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 328,68 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 900,00 zt

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokosc najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

118,68 zi

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
{Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzen, a ktdrych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

WL Informacja o udzielonych

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIl Informacja o dziatalnosci zleconej

sprawozdawezym

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego © Nie
2. Informacja na temat gtoéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poedac nozwe zadania, jego gfowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji eraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotagji Kwota
1|RAZEM DLA SIEBIE. Wsparcie |podwyzszono poziom wiedzyi |Gmina Miasta Torun 54 700,00 zt
otoczenia osdb umiejetnosci otoczenia 60 osob
niepetnosprawnych i niepetnosprawnych/przewlekle
przewlekle chorych chorych w

obszarze sprawowania opieki
nad bliskimi chorymi, w tym
zwiekszono dostepnosc i
upowszechniono wiedze o
stosowanych profesjonalnych
technikach pielegnacyjnych oraz
codziennym usprawnianiu
ruchowym chorego,
podniesiono poziom
kompetencji psychospotecznych
60 opiekundw osob chorych, w
tym zwiekszono

swiadomos¢ w zakresie
wiasnych potrzeb i koniecznosci
samoopieki,

poprawiono jako$¢ zycia 60
0s0b,
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N

RAZEM DLA SIEBIE. Wsparcie |podwyZszono poziom wiedzy i |Samorzad Wojewodztwa Kujawsko-
otoczenia oséb umiejetnosci otoczenia 60 oséb {Pomorskiego

niepetnosprawnych i niepetnosprawnych/przewlekle
przewlekle chorych chorych w obszarze
sprawowania opieki nad
bliskimi chorymi, w tym
zwiekszono dostepnosc i
upowszechniono wiedze o
stosowanych profesjonalnych
technikach pielegnacyjnych
oraz codziennym usprawnianiu
ruchowym chorego,
podniesiono poziom
kompetencji psychospotecznych
60 opiekundw osob chorych, w
tym zwiekszono swiadomosé w
zakresie wiasnych potrzeb i
koniecznosci samoopieki,
poprawiono jakos¢ zycia 60
0s0b,

25 000,00 zt

3|Club 65+ rozpoznanie potrzeb i Gmina Miasta Torun
oczekiwan osob starszych w
zakresie aktywnosci spotecznej i
kulturainej;

podniesienie aktywnosci osdb
starszych/niepetnosprawnych;
rozwijanie programow
edukacyjnych o
bezpieczenstwie senioréw; i
profilaktyce zdrowotnej;
upowszechnianie dobrych
praktyk w zakresie aktywnosci
spotecznej i fizycznej 0sob
starszych;

promocja aktywnosci ruchowej
i zachowan prozdrowotnych
wsrod osdb starszych (dobre
zdrowie i sprawnos¢ jako
warunek niezbedny do
podejmowania aktywnosci
spotecznej);

9000,00 zt

4|0SWOIC ZAL PO STRACIE - |poprawa jakosci zycia 0sob Gmina Miasta Torun
TELE WSPARCIE przy niepetnosprawnych i osob z ich
Stowarzyszeniu Hospicjum  |otoczenia poprzez zapewnienie
"Swiatto" im wysokiej jakosci wsparcia
psychologicznego,

4725,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowe] lub panstwowe fundusze celowe

& Tak

T Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[

Boccia dla Seniora

wzrost aktywizacji spotecznej
mieszkancow Torunia po 65
roku zycia, zamieszkatych na
obszarze objetym Lokalng
Strategig Rozwoju, a takie
poprawa jakosci ich zycia
poprzez organizacje zajec
sportowych (mata liga gry w
bule - BOCCIA dla SENIORA)

Lokalna Grupa Dziatania "Dla Miasta
Torunia"

12 273,00 zt

[

Centrum Opieki Domowe;j
przy Stowarzyszeniu
Hospicjum "Swiatto"

rozwdj niestacjonarnych ustug
opiekunczych i specjalistycznych
w miejscu zamieszkania osoby
niesamodzielnej oraz poprawa
jakosci ustug opiekuniczych
poprzez podniesienie
kompetencji opiekunczych
opiekunow faktycznych na
terenle Torunia

Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym
Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020

100 000,00 zt

' : nf",,_macja dotyczaca reallzowanych przez orgamzaqe pozytku

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

'-P

Przedmiot zamawienia

Nazwa organu

Kwota

15 Wykaz spoiek w ktor\/ch organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

% udziatow

REGON Siedziba spotki lub akcji w

kapitale

% udziatu w ogdinej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowiazku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

< Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiafaby podzielic sie z opinig publiczng)
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Dorota Zabirigka - Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia Hospicjum "Swiatio"

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM
30.03.2019 L
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